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 STEFBH ainda não 

Oassinou o Acordo Coletivo 
de Trabalho 2018 com a 

VLI. O motivo principal desta nossa 
postura foi não concordarmos com a 
implantação do “Banco de Horas” 
proposto pela empresa, que 
consideramos prejudicial aos 
trabalhadores, sacrificando o sobre-
esforço dos companheiros nas horas 
extras realizadas.

Mesmo que vários sindicatos já 
tenham assinado o acordo, a direção 
do STEFBH insistiu com a empresa 
para melhorar as condições do 
“Banco de Horas”. Solicitamos e 
fomos atendidos pela empresa para 
que a implantação do Banco de 
Horas não ocorra em 1º de 
janeiro/2019, transferindo a data da 
implantação para 1º de março.

Fomos atendidos ainda no pedido 
que fizemos para que esta mudança 
beneficie também os acordos 

aprovados e assinados pelos demais 
sindicatos.

Quando apresentou sua proposta 
a todos os sindicatos, a VLI definiu o 
dia 31 de outubro como data limite, 
estendendo os termos do atual 
acordo até a aprovação das 
propostas feitas nas negociações do 
ACT 2018.

ASSEMBLEIA
Com a mudança que conseguimos 

para a implantação do Banco de 
Horas, o STEFBH deverá convocar a 
assembleia dos trabalhadores na 
próxima semana, após a votação do 
segundo turno da eleição para a 
presidência da República e Governo 
de Minas, provavelmente nos dias 29 
e 30. 

Fiquem atentos para novo 
comunicado eletrônico do Sindicato, 
para que todos possam comparecer 
à assembleia.


